
 

 

为阻止 COVID-19在密歇根州的蔓延，Whitmer州长签署了第 2020-71 号行政命令，从而采取安全措施以保护公

众和雇工免受 COVID-19的感染。对食品销售场所（包括但不限于日用品店、便利店、出售日用品或外卖食品的

餐馆）和药房制定标准，从而减少 COVID-19感染和疾病传播的风险是必要且合理的。该行政命令的关键要素如

下所述。该命令即时生效，并延续至 2020年 5月 30日。您可以登陆 州政府网站中保护消费者与雇工的安全措

施页查看完整命令。 

  对于消费者和雇工的保护  

 任何进入食品销售场所或药房且在医学角度可以佩戴面罩的个人，必须在其口鼻上佩戴遮挡物，如自制

口罩、围巾、头巾或手帕。 

 食品销售场所和药房必须每周为弱势群体（包括 60岁以上人群、孕妇和患有慢性疾病的人群）提供至少

2小时的专用购物时间。 

 食品销售场所和药房必须提供洗手设施。 

 收银员必须在其口鼻上佩戴某种遮挡物，如自制口罩、围巾、头巾或手帕。  

 食品销售场所和药房必须尽可能保证每位雇工和消费者之间保持至少六英尺的距离（包括在雇工休息时

间）。  

 必须关闭自助服务的食品柜台，例如沙拉柜台，并且必须取消免费样品和试吃柜台。 

 食品销售场所和药房必须遵守标准程序，从而符合 CDC 制定的环境清洁准则，包括全天候清洁与消毒经

常触碰的地方，如结账台的 POS终端机、购物车和购物篮。 

 食品销售场所和药房必须禁止生病的雇工打卡上班，并在雇工出现 COVID-19症状时将其送回家。 

 如果食品销售场所雇工的 COVID-19检测呈阳性，该场所必须在收到阳性检测结果后 12小时内尽快通知

其食品销售商和其他雇工，并且不得泄漏任何雇工的任何与健康有关的个人信息。 

 食品销售场所和药房可向雇工提供低接触风险的工作任务，或提供返岗日期与所宣布的紧急和灾难状态

结束时间（或 2020 年 5月 21 日，以较晚的日期为准）一致的无薪休假，尽可能地为弱势群体雇工提供

帮助。 

 食品销售场所和药房必须制定并实施为每位雇工在工作地点打卡上班时或上班前进行的每日筛查计划。

筛查计划详情请参见行政命令。  

查看有关 COVID-19的最新信息请访问 Michigan.gov/Coronavirus and CDC.gov/Coronavirus。    

如对该州对于减轻冠状病毒扩散的做法有疑问，请于每日早上 8 点至下午 5点之间拨打 COVID-19热线 1-888-

535-6136。 

https://content.govdelivery.com/attachments/MIEOG/2020/05/02/file_attachments/1441860/EO%202020-71%20Emerg%20order%20-%20food%20sellers%20-%20re-issue.pdf
https://gcc01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flnks.gd%2Fl%2FeyJhbGciOiJIUzI1NiJ9..dwMIrRFNfY2St54TUjefzP4P-Myj2tFnY09mnXFr_gw%2Fbr%2F76194922036-l&data=02%7C01%7Csaylort%40michigan.gov%7C19363763207b46c0b91208d7cac12908%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C637200803274259471&sdata=3xCElOdYvNu3Ytr5eVHoGR3ACoLdvmGPRSezrgjbs3k%3D&reserved=0
https://gcc01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Flnks.gd%2Fl%2FeyJhbGciOiJIUzI1NiJ9..ZruSfhJ-nFjbbZkRZVAGNbXeAdxgIA8bDd5eoOaUCXY%2Fbr%2F76194922036-l&data=02%7C01%7Csaylort%40michigan.gov%7C19363763207b46c0b91208d7cac12908%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C637200803274259471&sdata=AKWW7RjGASIuvb0Gtz%2BNQPeXwhSMORIK3IwWoU1zOpc%3D&reserved=0

